Relazione tecnico finanziaria del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi alla Contrattazione Integrativa di Istituto - Anno scolastico 2018 / 2019

Istituto Comprensivo "Gian Battista Puerari" - Sospiro

Relazione tecnico finanziaria

concernente i criteri generali per I'impiego delle risorse del Fondo dell'lstituzione Scolastica e
degli altri istituti contrattuali, ex art. 5 del C.C.N.L. 2008 / 2009 relativa all'anno scolastico
2018 /2019

Premessa

La presente relazione tecnico finanziaria, riguardante la Contrattazione Integrativa di Istituto
afferente I'anno scolastico in oggetto, viene resa :

a) visto il Contratto Collettivo Nazionale del comparto Istruzione del 19 aprile 2018, triennio
2016 - 2018;

b) viste le sequenze contrattuali del 08 aprile 2008 e del 25 luglio 2008;

c) visto I'art. 40, co, 3 sexies del Decreto Legislativo n.” 165 del 30 marzo 2001 n.° 165, cosi come
modificato dalla Legge di conversione n.° 35 del 07 agosto 2012;

d) viste le Circolari del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei
Ministri n.° 1 del 17 febbraio 2011 e n.° 7 del 05 aprile 2011;

e) vista la nota del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca n.° 19270 del 28
settembre 2018 (Ns. Prot. n.° 6469 / B15 in pari data);

f) vista l'intesa sottoscritta fra il Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca e le
00.SS. di categoria il 07 agosto 2015, relativa al reperimento delle risorse da destinare per le finalita
di cui all'art. 8, co. 14 del Decreto Legge n.° 78 del 31 maggio 2010, convertito nella Legge n.° 122, e
di cui all'art. 4, co. 83 della Legge 12 novembre 2011, n.° 183;

g) visto il Piano dell'Offerta Formativa per I'anno scolastico in oggetto, illustrato al Collegio
Docenti il 04 settembre 2018 ;

h) visto il Piano organizzativo del personale ATA relativo all'anno scolastico in oggetto,
predisposto dal sottoscritto e di cui al Prot. n.® 7457 / B10 del 31 ottobre 2018;

i) vista l'ipotesi di Contrattazione Integrativa di Istituto, siglata fra le parti il 21 dicembre 2018,
coerente con le materie oggetto di contrattazione, in tema di disposizioni normative e contrattuali;
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Struttura della presente relazione

La presente relazione e articolata nelle seguenti sezioni :

1 Determinazione economie per istituto contrattuale

2 Fondo dell'lstituzione Scolastica ( finanziamenti Stato )
3 Incarichi specifici ( finanziamenti Stato )
4 Funzioni strumentali ( finanziamenti Stato )
5 Ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti ( finanziamenti Stato )
6 Attivita complementari di educazione fisica ( finanziamenti Stato )

Aree a forte processo immigratorio e contro la dispersione i . .
( finanziamenti Stato )

scolastica
8 Interventi contro la dispersione scolastica ( finanziamenti Stato )
9 Funzioni miste ( finanziamenti Enti Locali )

Per ogni istituto contrattuale sono dettagliate economie, assegnazioni di competenza, risorse
complessivamente disponibili e loro finalizzazioni.

10 Destinazione delle risorse per I'anno scolastico corrente

11 Relazione finale

Pagina 2



Relazione tecnico finanziaria del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi alla Contrattazione Integrativa di Istituto - Anno scolastico 2018 / 2019

1 Determinazione economie per istituto contrattuale

1.1 Fondo dell'lstituzione Scolastica

Componente

Docenti

Personale ATA

di cui D.s.g.a.

di cui A.A. surrogante il D.s.g.a.

di cui Assistenti Amministrativi

di cui Collaboratori Scolastici

Totale

1.2 Incarichi specifici

Componente

Assistenti Amministrativi
Collaboratori Scolastici

Totale

1.3 Funzioni strumentali

Componente

Personale docente

Importi

) Importi liquidati Economie 2017 / 2018
contrattati
2017 / 2018 2017 / 2018 Componente docenti Componente ATA
€ 39.060,25 € 37.173,85 € 1.886,40
€ 18.272,24 £ 17.951,88 € 320,36
€ 4.657,77 € 4.657,77 € -
€ 497,39 € 497,39 € -
€ 5.750,00 € 5.678,99 € 71,01
€ 7.367,08 € 7.117,73 € 249,35
€ 5733249 € 55.125,73 € 2.206,76
I ti
MPOTH i Importi liquidati Economie 2017 / 2018
contrattati
2017 / 2018 2017 / 2018 Componente docenti Componente ATA
€ 2.000,00 € 1.985,02 € 14,98
€ 1.195,49 € 1.169,94 € 25,55
€ 3.195,49 € 3.154,96 € 40,53
I ti
(RO ) Importi liquidati Economie 2017 / 2018
contrattati
2017 / 2018 2017 / 2018 Componente docenti Componente ATA
€ 5.796,17 € 5.796,17 € -
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1.4 Ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti

Importi
Componente contrattati
2017 / 2018
Personale docente € 8.181,47

1.5 Attivita complementari di educazione fisica

Importi
Componente contrattati
2017 / 2018
Personale docente € 1.272,95
1.6 Aree a forte processo immigratorio
Importi
Componente contrattati
2017 / 2018
Personale docente € 3.042,19
1.7 Interventi dispersione scolastica
Importi
Componente contrattati
2017 / 2018
Personale docente € 478,75

(*) Dicui:
Esposti nella contrattazione 2017 / 2018 :
Assegnati successivamente

Totali

1.8 Funzioni miste

Importi
Componente contrattati
2017 / 2018
Personale ATA € 9.273,43

Importi liquidati

2017 / 2018

€ 6.203,91

Importi liquidati

2017 / 2018

€ 1.232,26

Importi liquidati

2017 /2018

€ 1.546,21

Importi liquidati

2017 / 2018
€ 470,09
€ 250,55
€ 228,20
€ 478,75

Importi liquidati

2017 / 2018

€ 9.009,81
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Economie

Componente docenti

€ 1.977,56

Economie

Componente docenti

€ 40,69

Economie

Componente docenti

€ 1.495,98

Economie

Componente docenti

€ 8,66

2017 / 2018

Componente ATA

2017 / 2018

Componente ATA

2017 / 2018

Componente ATA

2017 / 2018

Componente ATA

(con reversale 116 / 2018)

Economie

Componente docenti

2017 / 2018

Componente ATA

€ 263,62
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Riepilogo economie 2017 / 2018 Docenti ATA
Fondo dell'lstituzione Scolastica € 1.886,40 320,36
Incarichi specifici 40,53
Funzioni strumentali € -
Ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti € 1.977,56
Attivita complementari di educazione fisica € 40,69
Aree a forte processo immigratorio € 1.495,98
Totale economie su finanziamenti Stato su istituti contrattuali pagati € 5.400,63 360,89
con cedolino unico € 5.761,52
Interventi dispersione scolastica € 8,66
€ 5.409,29 360,89
Totale economie su finanziamenti Stato
€ 5.770,18
Funzioni miste 263,62
Totale economie su finanziamenti Enti Locali 263,62
Le economie sui piani di riparto sono le seguenti :
Capitolo e piano e e e . e .
) Riferiti ad istituti contrattuali Riferiti ad altro Totali
gestionale
1227 01 € - € 332,69 € 332,69
1228 01 € - € 10,90 € 10,90
1229 01 € - € 3.162,89 € 3.162,89
2554 05 € 1.815,19 € - € 1.815,19
2554 06 € 1.835,45 € - € 1.835,45
2555 05 € 52,64 € - € 52,64
2555 06 € 578,24 € - € 578,24
2555 12 € 66,77 € 1.285,47 € 1.352,24
2556 05 € - € 747,43 € 747,43
2556 06 € - € 508,63 € 508,63
Totale € 4.348,29 € 6.048,01 € 10.396,30
Totale economie lordo dipendente su istituti contrattuali € 4.348,29
I.n.p.d.a.p. a carico Amministrazione 24,20% € 1.052,29
l.r.a.p. a carico Amministrazione 8,50% € 369,60
Totale economie lordo Stato su Istituti contrattuali € 5.770,18
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2 Fondo dell'lstituzione Scolastica

2.1 Economie
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. . Importi .
Importi contrattati . Economie
Componente liquidati
2017 /2018 2017 /2018 2017 /2018
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi € 4.657,77 € 4.657,77 € -
Indennita all'A.A. surrogante il D.s.g.a. € 497,39 € 497,39 € -
Docenti € 39.060,25 € 37.173,85 €  1.886,40
Assistenti Amministrativi € 5.750,00 € 5.678,99 € 71,01
Collaboratori Scolastici € 7.367,08 € 7.117,73 € 249,35
Totali € 57.332,49 € 55.125,73 €  2.206,76
2.2 Assegnazioni di competenza
a) Finanziamenti per punti di erogazione del servizio scolastico
Numero punti di erogazione 10
Finanziamento unitario per punto di erogazione € 2.602,88
Finanziamento complessivo per punti di erogazione € 26.028,80
b) Finanziamenti per addetti in organico di diritto
b.1 - Scuole dell'Infanzia e primaria
Totale docenti in organico di diritto 50
b.2 - Scuole secondarie di | grado
Totale docenti in organico di diritto 19
Totale personale docente in organico di diritto 69
b.4 - Personale ATA
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
Assistenti Amministrativi 4
Collaboratori Scolastici 15
Totale personale ATA in organico di diritto 20
Totale addetti in organico di diritto 89
Finanziamento unitario per addetto in organico di diritto € 337,03
Finanziamento complessivo per addetti in organico di diritto € 29.995,67
Finanziamenti totali € 56.024,47
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Indennita spettanti al Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Indennita fissa di amministrazione annua lordo dipendente
Indennita fissa di amministrazione annua lordo Stato

Totale addetti in organico di diritto al 01 settembre 2018
Compenso lordo Stato per addetto

Totale indennita variabili annue lordo dipendente

Totale indennita variabili annue lordo Stato

Totale indennita annue spettanti al D.s.g.a. lordo dipendente
Totale indennita annue spettanti al D.s.g.a. lordo Stato

Indennita all'Assistente Amministrativa surrogante il D.s.g.a.

Stipendio annuo lordo dipendente D.s.g.a. anzianita 0-2 anni
Stipendio annuo lordo dipendente A.A. in godimento

Seconda posizione economica A.A. lordo dipendente in godimento
Totale trattamento annuo lordo dipendente A.A. in godimento
Differenziale annuo lordo dipendente su stipendio

Differenziale giornaliero lordo dipendente su stipendio
Tredicesima mensilita lordo dipendente D.s.g.a. anzianita 0-2 anni
Tredicesima mensilita lordo dipendente A.A. in godimento
Differenziale lordo dipendente su tredicesima mensilita
Differenziale giornaliero lordo dipendente su tredicesima mensilita
Compenso individuale accessorio mensile lordo dipendente A.A.
Compenso individuale accessorio giornaliero lordo dipendente A.A.
Indennita di funzioni superiori giornaliera lordo dipendente (a)

Totale indennita annue spettanti al D.s.g.a. lordo dipendente
Indennita di reggenza giornaliera lordo dipendente ( b )

Totale indennita giornaliere lordo dipendente per surroga D.s.g.a.(a+b)
Giorni di surroga ipotizzati 21

Totale indennita annue lordo dipendente per surroga D.s.g.a.

Totale indennita annue lordo Stato per surroga D.s.g.a.

Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

Economie € 2.206,76
Assegnazioni di competenza € 56.024,47
Totale € 58.231,23
Dette risorse sono cosi ripartite per componente scolastica :

Personale docente

Personale ATA

Indennita Direttore Servizi Generali ed amministrativi

Indennita A.A. surrogante il D.s.g.a. € 525,36
Assistenti Amministrativi € 6.000,00
Collaboratori Scolastici

Totale
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€ 750,00

89
€ 30,00
€ 2.670,00
€ 3.420,00
€ 4.538,34
€ 6.525,36
€ 8.223,40

995,25

3.543,09

4.538,34

ah dh dh A dh A dh A dh A dh dh dh dh dh dh

ah

22.994,65
19.172,32
19.172,32
3.822,33
10,62
1.916,22
1.597,69
318,53
0,88
64,50
2,15

9,35

3.420,00
9,50

18,85

395,90

525,36

38.944,13
19.287,10

58.231,23
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Gli importi assegnati alla componente docenti sono cosi dettagliati, con riferimento all'articolazione

del Titolo VII, Capo | della Contrattazione integrativa di Istituto :

Particolare impegno professionale in aula connesso alle innovazioni ed alla ricerca
didattica e flessibilita organizzativa e didattica

Attivita aggiuntive di insegnamento

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento

Compensi attribuiti ai collaboratori del Dirigente Scolastico

Indennita di turno notturno, festivo e notturno festivo del personale educativo

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata

nell'ambito del POF

Referenti di plesso
Referenti di area

Coordinatori di classe scuole Secondarie | grado

Incontri con I'equipe territoriale
Commissioni

Disponibilita oraria scuola secondarie di | grado

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni

Totale

2.6 Riepilogo assegnazioni Fondo dell'lstituzione Scolastica per componenti

Componente

Personale docente

Personale ATA

di cui Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi

di cui Assistenti Amministrativi

di cui Assistente Amministrativa
surrogante il D.s.g.a.

di cui Collaboratori Scolastici

6.966,75
Indennita di bilinguismo e trilinguismo -
31.977,39

€ 10.334,01

€ 8.360,10

€ 3.065,37

€ 1.161,13

€ 7.663,43

€ 1.393,35
38.944,13

A L
Economie ssegnazioni di Totali
competenza

1.886,40 € 37.057,73 € 38.944,13
320,36 € 18.966,74 € 19.287,10
- € 4538,34 € 4.538,34
71,01 € 5.928,99 € 6.000,00
- € 52536 € 525,36
249,35 € 7.974,05 € 8.223,40
2.206,76 € 56.024,47 € 58.231,23

Totale
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Incarichi specifici

3.1 Economie

Componente

Assistenti Amministrativi

Collaboratori Scolastici

Totali

3.2 Assegnazioni di competenza

3.3

Totale personale ATA in organico di diritto
a dedurre D.s.g.a.

Numero posti ATA per parametrizzazione
Finanziamento per numero di posti ATA
Finanziamenti totali

Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

Economie
Assegnazioni di competenza
Totale

Dette risorse sono cosi ripartite per componente scolastica :

Assistenti Amministrativi
Collaboratori Scolastici

Totale

) . Importi .
Importi contrattati . Economie
liquidati
2017 /2018 2017 /2018 2017 /2018
€ 2.000,00 € 1.985,02 € 14,98
€ 1.195,49 € 1.169,94 £ 25,55
€ 3.195,49 € 3.154,96 € 40,53
20
1
19
€ 161,10
€ 3.060,90
€ 40,53
€ 3.060,90
€ 3.101,43
€ 1.900,00
€ 1.201,43
€ 3.101,43
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4 Funzioni strumentali

4.1 Economie

) . Importi .
Importi contrattati . Economie
Componente liquidati
2017 /2018 2017 /2018 2017 /2018
Personale docente € 5.796,17 € 5.796,17 € -
Totali € 5.796,17 € 5.796,17 € -
4.2 Assegnazioni di competenza
Quota base per ogni istituzione scolastica € 1.714,34
Ulteriore quota per istituti con complessita organizzativa € 767,24
Quota unitaria per docenti in organico di diritto € 44,91
Totale personale docente in organico di diritto 69
Finanziamento complessivo per docenti in organico di diritto € 3.098,79
Finanziamenti totali € 5.580,37

4.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

Economie € -
Assegnazioni di competenza € 5.580,37
Totale € 5.580,37

Dette risorse sono cosi ripartite per componente scolastica :

Personale docente € 5.580,37

Totale € 5.580,37
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5 Ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti

5.1 Economie

) . Importi .
Importi contrattati . Economie
Componente liquidati

2017 /2018 2017 /2018 2017 /2018

Personale docente € 8.181,47 € 6.203,91 € 1.977,56

Totali € 8.181,47 € 6.20391 € 1.977,56

5.2 Assegnazioni di competenza

Totale docenti in organico di diritto scuole dell'Infanzia e primarie 50
Finanziamento unitario per ogni docente di tale ordine di scuola € 26,95

Finanziamento complessivo per detti ordini di scuola € 1.347,50
Totale docenti in organico di diritto scuole Secondarie di | grado 19
Finanziamento unitario per ogni docente di tale ordine di scuola € 48,90

Finanziamento totale per detto ordine di scuola € 929,10

Finanziamenti totali € 2.276,60

5.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

Economie € 1.977,56
Assegnazioni di competenza € 2.276,60
Totale € 4.254,16

Dette risorse sono cosi ripartite per componente scolastica :

Personale docente € 4.254,16

Totale € 4.254,16
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6 Attivita complementari di educazione fisica

6.1 Economie

) . Importi .
Importi contrattati . Economie
Componente liquidati
2017 / 2018 2017 / 2018 2017 / 2018
Personale docente € 1.272,95 € 1.232,26 € 40,69
Totali € 1.27295 € 1.232,26 € 40,69
6.2 Assegnazioni di competenza
Numero classi di istruzione secondaria 10
Finanziamento per ogni classe € 91,52
Finanziamenti totali € 915,20
6.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

Economie € 40,69
Assegnazioni di competenza € 915,20
Totale € 955,89
Dette risorse sono cosi ripartite per componente scolastica :
Personale docente € 955,89
Totale € 955,89
L'unica percettrice € la Prof.ssa De Marco Lucia.
Il compenso orario ed il numero di ore assegnabili sono cosi determinati :
Stipendio tabellare € 2.045,32
IIS conglobata € 538,30
Totale retribuzione in godimento, esclusa R.p.d € 2.583,62 (a)
Compenso orario lordo dipendente (1 /78 di(a)) € 33,1233
Compenso orario lordo Stato € 43,9547
Totale ore assegnabili 21,00
Importo contrattabile € 923,05
Importo non contrattabile € 32,84 (ad economia)
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7 Aree a forte processo immigratorio e contro la dispersione scolastica

7.1 Economie

Importi contrattati .Imr‘mrti. Economie
Componente liquidati
2017 / 2018 2017 / 2018 2017 / 2018
Personale docente € 3.042,19 € 1.546,21 € 1.495,98
Totali € 3.042,19 € 1.546,21 €  1.495,98
7.2 Assegnazioni di competenza
Finanziamenti anno scolastico corrente € 4.885,46
Finanziamenti totali € 4.885,46

7.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

Economie aree a forte processo immigratorio € 1.495,98

Economie interventi contro dispersione scolastica € 8,66 (vedere punto 8)
Totale economie € 1.504,64

Assegnazioni di competenza € 4.885,46

Totale € 6.390,10

Dette risorse sono cosi ripartite per componente scolastica :

Personale docente € 6.390,10

Totale € 6.390,10

Le risorse sono destinate ad attivita di docenza dell'area L2.

Compenso orario lordo dipendente € 35,00

Compenso orario lordo Stato € 46,445

Totale ore assegnabili 137,00

Importo contrattabile € 6.362,97

Importo non contrattabile € 27,14 (ad economia)
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Interventi dispersione scolastica

8.1 Economie

Importi contrattati .Imr‘mrti. Economie
Componente liquidati
2017 / 2018 2017 / 2018 2017 / 2018
Personale docente € 478,75 £ 470,09 £ 8,66
Totali € 478,75 € 470,09 € 8,66
8,2 Assegnazioni di competenza
Finanziamenti anno scolastico corrente € -
Finanziamenti totali € -

8.3

(Nota : I finanziamenti di competenza sono ricompresi in quelli di cui al punto 7)

Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

Economie € 8,66
Riassegnate ai finanziamenti di cui al punto 7 -€ 8,66
Assegnazioni di competenza € -
Totale € -

Dette risorse sono cosi ripartite per componente scolastica :

Personale docente € -

Totale € -
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9 Funzioni miste

9.1 Economie

Componente

Collaboratori Scolastici

Totali

9.2 Assegnazioni di competenza

Amministrazione comunale di
Amministrazione comunale di
Amministrazione comunale di
Amministrazione comunale di

Finanziamenti totali

Sospiro

Importi contrattati

2017 /2018

ah

9.273,43

Importi
liquidati

2017 / 2018

€

9.009,81

Economie

2017 / 2018

€

263,62

h

9.273,43

€

9.009,81

€

263,62

Pieve d'Olmi
San Daniele Po

Cicognolo

9.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

Economie
Assegnazioni di competenza
Totale

2.475,00

750,00
1.650,00
1.738,00

| d dh dh b

6.613,00

€ 263,62
€ 6.613,00
€ 6.876,62

Dette risorse sono cosi ripartite per componente scolastica :

Collaboratori Scolastici

Totale

€ 6.876,62

€ 6.876,62
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10 Destinazione delle risorse per I'anno scolastico corrente

10.1 Riepilogo finanziamenti

La totalita dei finanziamenti per gli istituti contrattuali dettagliati nelle precedenti sezioni ¢ il
seguente :

Istituto contrattuale Finanziament Finanziament Totale risorse
Stato Enti locali

2 Fondo dell'lstituzione Scolastica € 58.231,23 € 58.231,23
3 Incarichi specifici € 3.101,43 € 3.101,43
4 Funzioni strumentali € 5.580,37 € 5.580,37
5 Ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti € 4.254,16 € 4.254,16
6 Attivita complementari di educazione fisica € 955,89 € 955,89
7 orte processo immigratorio e contro la dispersione sc € 6.390,10 € 6.390,10

8 Interventi dispersione scolastica € - € - € -
9 Funzioni miste € 6.876,62 £ 6.876,62
Totale € 78.513,18 € 6.876,62 € 85.389,80

10.2 Riepilogo istituti contrattuali finanziati dallo Stato
Relativamente ai soli istituti contrattuali finanziati dallo Stato, si ha questo dettaglio :
Assegnazioni
Istituto contrattuale Economie di Totale risorse
competenza
2 Fondo dell'Istituzione Scolastica € 2.206,76 € 56.024,47 € 58.231,23
3 Incarichi specifici € 40,53 € 3.060,90 € 3.101,43
4 Funzioni strumentali € - € 5.580,37 € 5.580,37
5 Ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti € 1.977,56 € 2.276,60 € 4.254,16
6 Attivita complementari di educazione fisica € 40,69 € 915,20 € 955,89
Aree a forte processo immigratorio e contro la

dispersione scolastica € 1.504,64 € 488546 € 6.390,10
Totale € 5.770,18 € 72.743,00 € 78.513,18
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Gli stessi sono stati cosi contrattati :
10.3 Dettaglio finalizzazioni finanziamenti Stato

Tutte le componenti scolastiche

Risorse anno scolastico

(comprensive degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione e dell'l.r.a.p.)

2018 /2019

Fondo di Istituto

(art. 85 CCNL 29/11/2007, come sostituito dal'art. 1 della sequenza contrattuale dell'8/04/2008)

58.301,07
di cui : Fondo di Istituto € 56.024,47
di cui : Ore eccedenti al personale docente € 2.276,60
Funzioni strumentali al POF
5.580,37
(art. 33 CCNL del 29/11/2007)
Incarichi specifici al personale ATA
3.060,90
(art. 47 CCNL 29/11/2007, co. 1, lett. b), come sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008)
Attivita complementari di educazione fisica
915,20
(art. 87 CCNL del 29/11/2007)
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro I'emarginazione
scolastica 4.885,46
(art. 9 CCNL del 29/11/2007)
Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero
(quota destinata al personale docente dell'istituzione scolastica)
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari
(art. 6, co. 2, lett. |) CCNL 29/11/2007)
Totale 72.743,00
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti
5.770,18
(art. 83, co. 4, CCNL 24/07/2003, come confermato dall'art. 2, co. 8 della sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008)
Totale generale finanziamenti Stato 78.513,18
Funzioni miste 6.876,62
Totale generale 85.389,80
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Personale docente

Risorse anno scolastico 2018 /2019
(comprensive degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione e dell'l.r.a.p.)
Particolare impegno professionale in aula connesso alle innovazioni ed alla ricerca didattica e
flessibilita organizzativa e didattica € -
(art. 88, co. 2, lett. a) CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive di insegnamento
€ -
(art. 88, co. 2, lett. c) CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento
€ -
(art. 88, co. 2, lett. d) CCNL 29/11/2007)
Compensi attribuiti ai collaboratori del Dirigente Scolastico
€ 6.966,75
(art. 88, co. 2, lett. f) CCNL 29/11/2007)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno festivo del personale educativo
€ -
(art. 88, co. 2, lett. g) CCNL 29/11/2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo
€ -
(art. 88, co. 2, lett. h) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata nell'ambito
del POF € 31.977,39
(art. 88, co. 2, lett. k) CCNL 29/11/2007)
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni
€ -
(art. 88, co. 2, lett. |) CCNL 29/11/2007)
Funzioni strumentali al POF
€ 5.580,37
(art. 33 CCNL del 29/11/2007)
Compensi per attivita complementari di educazione fisica
€ 955,89
(art. 87 CCNL del 29/11/2007)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro
I'emarginazione scolastica € 6.390,10
(art. 9 CCNL del 29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari €
(art. 6, co. 2, lett. [) CCNL 29/11/2007)
Ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti € 4.254,16
Totale personale docente € 56.124,65
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Personale ATA

Risorse anno scolastico 2018 /2019

(comprensive degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione e dell'l.r.a.p.)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA
€ -
(art. 88, co. 2, lett. e) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF
€ 14.223,40
(art. 88, co. 2, lett. k) CCNL 29/11/2007)
Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dell'indennita di direzione DSGA
€ 4.068,45
(art. 88, co. 2, lett. re i) e j) CCNL 29/11/2007)
Compensi DSGA
€ 995,25
(art. 89 CCNL 29/11/2007, come sostituito dall'art. 3 della sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno -festivo del personale educativo
€ -
(art. 88, co. 2, lett. g) CCNL 29/11/2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo
(art. 88, co. 2, lett. h) CCNL 29/11/2007)
Incarichi specifici
€ 3.101,43
(art. 47 CCNL 29/11/2007, co.1 lett. b) come sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro
I'emarginazione scolastica € -
(art. 9 CCNL del 29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari
€ -
(art. 6, co. 2, lett. |) CCNL 29/11/2007)
Totale finanziamenti Stato per personale ATA € 22.388,53
Funzioni miste (finanziamenti Enti Locali) € 6.876,62
Totale personale ATA € 29.265,15
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10.4 Riepilogo finalizzazioni finanziamenti

Finanziamenti  Finanziamenti Enti Totale
Componente . . . .
Stato Locali finanziamenti
Personale docente € 56.124,65 € - € 56.124,65
Personale ATA € 22.388,53 € 6.876,62 € 29.265,15
Totale € 78.513,19 € 6.876,62 € 85.389,80
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11 Relazione finale

Si relaziona che :

a) i costi derivanti dall'accordo di contrattazione integrativa di Istituto per il corrente anno
scolastico, trovano copertura nelle disponibilita finanziarie dell'lstituto od allo stesso assegnate;

b) che a fronte di una assegnazione complessivamente quantificata in
e stata prevista, in sede di Contrattazione Integrativa di Istituto questa utilizzazione :

Istituto contrattuale secondo l'ordine delle
sezioni della Contrattazione di Istituto

2 Fondo dell'lstituzione scolastica

D.s.g.a.
Personale docente
A.A. surrogante D.s.g.a.
Assistenti Amministrativi

Collaboratori Scolastici

3 Incarichi specifici
Assistenti Amministrativi

Collaboratori Scolastici
4 Funzioni strumentali

Ore eccedenti per la sostituzione di
colleghi assenti

Attivita complementari di
educazione fisica

Aree a forte processo immigratorio
e dispersione scolastica

Totale finanziamenti Stato
9 Funzioni miste enti Locali

Totale finanziamenti

. . di cui non
Totale risorse di cui contrattate
contrattate
€ 58.231,23 € 58.231,23 € -
€ 453834 € 453834 € -
€ 38.944,13 € 38.944,13 € -
€ 525,36 € 525,36 € -
€ 6.000,00 € 6.000,00 € -
€ 8.223,40 € 8.223,40 € -
€ 3.101,43 € 3.101,43 € -
€ 1.900,00 € 1.900,00 -
€ 1.201,43 € 1.201,43 -
€ 5.580,37 € 5.580,37 € -
€ 4.254,16 € 4.254,16 € -
€ 955,89 € 923,05 € 32,84
€ 6.390,10 € 6.362,97 € 27,14
€ 78.513,18 € 78.453,20 € 59,98
€ 6.876,62 € 6.876,62 € -
€ 85.389,80 € 85.329,82 € 59,98
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€ 85.389,80

Incidenza
risorse
contrattate sul
totale

100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

100,00%
100,00%
100,00%

100,00%

100,00%

96,56%

99,58%

99,92%
100,00%

99,93%
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Si dichiara che :

a) ai sensi dell'art. 40, co. 3, del Decreto Legislativo 165 / 2001, di non aver rilevato nell'accordo
in esame la presenza di clausole contrattuali difformi rispetto alle disposizioni di legge ed alle norme
contrattuali;

b) tutte le attivita retribuite incluse nella contrattazione sono previste dai contratti collettivi
nazionali vigenti;

c) le economie relative al corrente anno scolastico andranno ad aumentare i rispettivi istituti
contrattuali del prossimo.

Sospiro, li 21 dicembre 2018

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
F.to Landi Dott. Roberto
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